
　当金庫は、和歌山県および大阪府南部を事業区域として、地元の企業や住民の皆さまが会員となってお互いに助け合い、
お互いに発展していくことを理念として運営する相互扶助型の金融機関です。地元のお客さまからお預かりした大切な資金
（預金積金）は地元で資金を必要とするお客さまにご融資を行い、皆さまの豊かな暮らしと事業の夢の実現を応援します。

当金庫では、国連が提唱するＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の趣旨に賛同し、「地域を愛し、地域とともに歩み、ともに
発展する金融機関」として、地域の持続可能な社会の実現に向けた取り組みに努めてまいります。

地域への貢献

～持続可能な地域社会の実現に向けて～

きのくに信用金庫は
地元の発展に尽くします

お客さま
うち会員数
52,275人

⎛
｜
⎝

⎞
｜
⎠

きのくに信用金庫
店舗数 43店舗
常勤役職員数 744人
業務純益 16億円
経常利益 15億円
当期純利益 10億円
自己資本比率 15.78％
有価証券残高 3,843億円

各種
サービスの
ご提供

貸出金
3,777億円

預金積金
1兆989億円

出資金
25億円

地域貢献活動

各種計数は令和2年3月31日現在

１．地域経済の活性化
人々の豊かな暮らしと事業の夢の実現への貢献を通じ
て、地域経済の持続的な発展に努めます。

２．地域社会の環境保全
将来に亘り暮らしやすい豊かなまちづくりに努め、地域
社会の環境保全に貢献します。

３．あらゆる人々の幸福
あらゆる人々の幸福を追求し、常に時代を先取りする積
極的な取り組みに努めます。

４．パートナーシップの推進
地域全体で持続可能な社会の実現に向けて、さまざまな
パートナーシップを推進します。

SDGs とは：【持続可能な開発目標】
　2015 年 9 月の国連サミットにおいて、持続可能な世界を実
現するため、貧困の根絶や格差是正、働きがい、環境保護など
17のゴールと 169のターゲットを定めた「持続可能な開発目標
（Sustainable Development Goals）」が採択されました。当金
庫は、地域とともに歩む金融機関として、経営理念や経営方針に
基づく事業活動を通じて、「誰一人取り残さない」持続可能で多
様性と包摂性のある社会の実現をめざすため、2020 年 1月「き
のくに信用金庫ＳＤＧｓ宣言」を表明しました。

中期経営計画（2019年 4月～ 2022年 3月）基本コンセプト

「地域」や「お客さま」としっかりつながる
「お客さま」と「お客さま」をつなぐ
お客さまとともに地域の未来をつくるよろこびをわかちあう

中期経営計画（2019年 4月～ 2022年 3月）基本コンセプト

きのくに信用金庫経営理念
● きのくに信用金庫は、地域の金融機関として質の高いサービスを提供し、人々の豊かな暮らしと事業の夢の実現に貢
献します。
●きのくに信用金庫は、地域とともに歩み、ともに発展し、地域の経済と文化の興隆につとめます。
● きのくに信用金庫は、堅実経営を第一義とし、常に時代を先取りする積極的な取組みにつとめ、会員、お客さま、職
員の幸福を追求します。

きのくに信用金庫SDGs宣言 2020 年 1月制定
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地域との連携



中小企業の経営の改善及び地域の活性化のための取組み
当金庫が、経営課題の発見から解決までをサポートします!!

創業を全力で応援創業期

長期的な安定経営のために成長期

ビジネスマッチングで本業強化成熟期

次世代へのバトンタッチ承継期

創業者支援セミナー・相談会の開催
　創業を予定している方や、創業間もないお客さまを対象に、創業計画立案作成、資
金計画等をサポートします。

　和歌山県は、創業や第２創業を目指す新たな担い手を発掘・育成するためにビジネ
スプランを公募し、金融機関やベンチャーキャピタル、企業家支援機関などと連携し
マッチング機会を提供する「スタートアップ創出事業マッチングイベント」を主催し
ており、当金庫はビジネスプランの審査や助言・金融支援の面で協賛しています。

ビジネスマッチング（仕入先・販路開拓支援）
　全国の信用金庫と連携し、当金庫のお客さまのビジネス展示や商
談会への参加を応援しています。
　事業を営むお客さまの「売りたい」「買いたい」「組みたい」等の
ニーズに対し、当金庫の営業店や全国の信用金庫ネットワークをフ
ルに活用し、課題解決に取り組むツール「ビジネスマッチング掲示
板」を運営し、さまざまな経営課題の解決のお手伝いをしています。

各種経営セミナーや補助金活用支援、経済講演会の開催
　さまざまな分野の専門家を講師に招き各種経営セミナー（人材育成、知的資産経営、海外展開など）の開催や補助金活用
支援、著名人を招いての時局講演会などを開催し、多くの事業者の皆さまにご参加いただいております。

担保・保証に過度に依存しない融資への取組み
　当金庫では、事業者のお客さまに対して事業内容等を精査したうえで必要な資金をご融資しております。その際、融資金
の使途や返済原資等を総合的に勘案し、担保や保証をご提供いただく場合がございますが、必ずしも融資額相当の担保・保
証をご提供いただくものではありません。事業性評価の取組みを積極的に進め、お客さまとの対話を十分に図りながら「担保・
保証に過度に依存しない融資」への取組みに努めてまいります。

　担保に必要以上に依存することなく事業者に対し円滑に資
金を供給するよう、決算書に表れない技術力や販売力、経営
者の資質等の経営実態をきめ細かく目利き検証し、「事業性評
価に基づく融資」に積極的に取り組んでいます。

創業期

成長期

「信用金庫による地方創生！」
をテーマに掲げた

“2019よい仕事おこしフェア”に参加
（東京国際フォーラム）

「生産性向上経営セミナー」 講演会「日本経済の現状とこれから」 きのくにサクセスクラブ「経営セミナー」

無担保融資の取組実績 （単位：件・百万円）
平成 30年度 令和元年度
件数 金額 件数 金額

合　計 1,225 7,006 1,026 6,337

05THE KINOKUNI SHINKIN BANK 

事
業
の
概
況

地
域
と
の
連
携

経
営
と
取
組
み

業
務
運
営

業
務
の
ご
案
内



令和元年度

新規に無担保で融資した件数 750件
新規融資に占める経営者保証に依存
しない融資の割合（件数ベース） 11.70％

保証契約を解除した件数 56件

経営者相談会
　事業性評価レポート等の提供、当金庫独自の調査によるレポートを作成し、お客
さまに事業レポートをご提出させていただきます。

若手経営者育成
　若手経営者・後継者のマネジメント勉強会の開催とそれを通じての異業種交流会
によるネットワーク構築をサポートさせていただきます。

事業承継支援
　後継者さまへスムーズに事業を承継するための事業承継計画書作成をサポートさ
せていただきます。また、事業承継の税務・財務に精通した専門家（税理士・弁護士）
をご紹介します。

人材紹介
　『和歌山県よろず支援拠点』や『和歌山県プロフェッショナル人材拠点』、『和歌山県事業引継ぎセンター』などの公的機
関や、『近畿税理士会』や『弁護士事務所』と連携し、さまざまな課題解決に対応できる体制を整えています。

経営改善支援の取組み
　営業店経営サポート担当者と本部専担者が一体となってお取引先の経営改善計画書の策定や資金繰りアドバイス等経営改
善指導に取り組んでおります。

「経営者保証に関するガイドライン」への取組み
　「経営者保証に関するガイドライン」の趣旨や内容を十分に踏まえ、
お客さまからお借り入れや保証債務整理の相談を受けた際に真摯に対
応するための態勢を整備しています。
　また、経営者保証の必要性については、お客さまとの丁寧な対話により、
法人と経営者の関係性や財務状況等の状況を把握し、同ガイドラインの
記載内容を踏まえて十分に検討するなど、適切な対応に努めています。

成熟期 承継期

期初
債務者数

うち
経営改善
支援取組み
先数

経営改善
支援
取組み率

ランク
アップ率

再生計画
策定率

αのうち期末
に債務者区分
がランクアッ
プした先数

αのうち期末
に債務者区分
が変化しな
かった先数

αのうち再生
計画を策定し
ている全ての
先数

Ａ α β γ δ α/Ａ β/α δ/α
正常先 10,064 1 0 1 0.01% 100.00%
要注意先以下 1,411 18 0 16 18 1.28% 0.00% 100.00%
合計 11,475 19 0 16 19 0.17% 0.00% 100.00%
注）・期初債務者数及び債務者区分の基準日は平成31年4月当初時点です。
・債務者数、経営改善支援取組み先数は、取引先企業（個人事業主を含む）であり、個人ローン住宅ローンのみの先を含めていません。
・βには、当期末の債務者区分が期初よりランクアップした先数を記載しています。なお、経営改善支援取組み先で期中に完済した債務者はαに含めるも
ののβに含めていません。
・期中に新たに取引を開始した取引先は本表に含めていません。

令和元年度　経営改善支援取組先数と債務者区分ランクアップ実績

～　和歌山県初！「きのくにまちづくりファンド」を設立　～
和歌山市内の中心市街地等におけるリノベーション等によるまちづくり事業を応援します

令和 2年３月、当金庫は民都機構とともに「きのくにまちづくりファンド」を設立しました。同ファンドを通じて、
空き家・空き店舗を飲食・物販などの商業施設、宿泊施設等へリノベーションするまちづくり事業を資金面で支援す
ることで、まちの賑わい創出に貢献してまいります。

地域との連携
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2019年4月
・ 「新入・若手社員向け研修会（きのくにサクセスクラブ）」を開催
2019年5月
・「第 27回きのくに信用金庫杯争奪学童野球大会」を開催
・ 「経営セミナー（テーマ：人材不足、採用難の時代に経営者が取り
組むこと）」を開催
2019年6月
・「新元号記念 懸賞金付定期預金（第１弾）」発売
・ 「第８期　若手経営者育成講座（きのくにサクセスクラブ）」を開
講（全６回）
・「信用金庫の日」全店一斉ボランティアを実施
・「第 55期通常総代会」を開催
2019年7月
・ 近畿財務局和歌山財務事務所と『みんなで考えるわかやまのMIRAI
“SDGs de 地方創生”』を共催
・南海トラフ地震に備えて地震 BCP初動訓練を実施
・「きのくに信用金庫理事長旗争奪学童バレーボール大会」を開催
・ 小学生親子を対象に夏休みマネースクール 2019「きのくにキッ
ズ探検隊」を開催
2019年8月
・「第 51回紀州おどり」に役職員総勢 236名が参加
2019年9月
・本店にて献血活動を実施
・きのくにサクセスクラブ経営セミナーを開催
2019年10月
・ 高橋洋一氏（嘉悦大教授）を招いて「きのくに講演会」を開催
2019年11月
・ 和歌山県において開催された「ねんりんピックわかやま 2019」
に当金庫職員が運営ボランティアとして参加
・道成寺支店新築建て替えオープン
・桃山支店を貴志川支店に統合
2019年12月
・ 「新元号記念 懸賞金付定期預金（第 2弾）」を発売
・和歌山労働局より「プラチナくるみん」企業の認定を受ける
2020年1月
・ きのくに信用金庫 SDGs 宣言を表明、三井住友海上火災保険と
SDGs に関する連携協定を締結
・官民一体の「和歌山市 SDGs 推進ネットワーク」創設に参画
・ 杉本昌隆氏（プロ将棋士）を招き「きのくにサクセスクラブ新春
講演会・懇親会」を開催
・新町支店を和歌山支店に統合
2020年3月
・ 民都機構との共同出資により「きのくにまちづくりファンド」設立
・清水支店を吉備支店に統合

トピックス

新元号記念懸賞金付定期預金抽選会

地元小学校による職場見学（紀の川支店）

夏休み「きのくにキッズ探検隊」

道成寺支店新築建て替えオープン

三井住友海上火災保険とSDGs包括連携

和歌山労働局より［プラチナくるみん］認定
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